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1、 导入新课【约15分钟】
在大学生职业生涯规划课程中，“自我认知”环节非常重要，处在“生涯意识培养”与“生涯规划”中间的承上启下的位置。
 “自我认知”包括“显性自我”和“隐性自我”两部分内容。“显性自我”可以通过橱窗展示、生命线、360度评估等自我盘点的方法来进行，而“隐性自我”则主要探索职业兴趣、职业能力、性格倾向、职业价值观等在生涯规划中重要但不能轻易被察觉的部分。自我认知分四个方面：
性格与职业——我适合干什么？
兴趣与职业——我喜欢干什么？
技能与职业——我最擅长的是什么？
价值观与职业——我最看重的是什么？
在美国，有一本名为《飞向成功》的畅销书。其中有这样一个寓言故事讲的是：为了像人类一样聪明，森林里的动物们开办了一所学校。学生中有小鸡、小鸭、小鸟、小山羊、小松鼠等，学校为它们开设了唱歌、跳舞、跑步、爬树和游泳5门课程。第一天上跑步课，小兔兴奋地在体育场地跑了一个来回，并自豪地说：“我能做好我天生就喜欢的事” ！而看看其它小动物，有噘着嘴的，有沉着脸的。放学后，小兔回到家对妈妈说，这个学校真棒！我太喜欢了。第二天一大早，小兔蹦蹦跳跳来到学校，上课时老师宣布，今天上游泳课。只见小鸭兴奋地一下跳进水里，而天生恐水、不会游泳的小兔傻了眼，其它小动物更没了招。接下来，第三天是唱歌课，第四天是爬树课…… 学校里的每一天课程，小动物们总有喜欢的和不喜欢的。
这个寓言故事诠释了一个通俗的哲理，那就是“不能让猪去唱歌、兔子学游泳”。要成功、小兔子就应跑步，小鸭子就该游泳，小松鼠就该爬树。

二、新知识点、技能点讲解【约50分钟】
新课讲解1：【约15分钟】
一、什么是性格
人之初，性本善。
——人在刚出生时，本性都是善良的 。
性相近，习相远。
——人的性情本来是相近的，因为环境养成的习惯不同，便相距遥远了。
小结：性格是由40%的先天（即遗传因素），60%的后天(即生活环境、所受的教育、信仰、人生经历等诸多因素)合成的。
小故事： 
曹操的四个儿子：
曹植，才华横溢，文才斐然，为人忠厚，非常温良。“煮豆燃豆萁，豆在釜中泣。本是同根生，相煎何太急。”这首七步诗，是曹植对急于迫害自己的兄长曹丕的质问。
[image: 01300000144064121363423415345_s][image: 无标题]曹丕，也有文才，也有诗歌流传下来，但是跟曹植比恐怕差得太远了。他非常擅长剑术，在中国武术史上，曹丕是有一席之地的。这个人非常地尖刻，非常地好财，占有欲非常强。
曹彰，外号黄须儿，他力大无穷，武艺精湛，他能够射中百米以外的一根头发丝。他的性格勇武彪悍，力大无穷，没什么心机。
[image: 01300000020798127303096582777]曹操还有个儿子叫曹冲，是中国著名的神童。“曹冲称象”是个很有名的故事。
曹操的四个儿子的性格是不是各不相同呀。
[image: 无标题]想想我们自己的兄弟姐妹，性格相同吗？
即便是双胞胎，他们的性格也不尽相同。

小结：没有两片完全相同的叶子，世界上没有性格完全相同的人。                    ——莱布尼茨
小故事：
德国哲学家莱布尼茨曾经当过“宫廷顾问”。有一次，皇帝让他解释一下哲学问题，莱布尼茨对皇帝说，任何事物都有共性。皇帝不信，叫宫女们去御花园找来一堆树叶，莱布尼茨果然从这些树叶里面找到了它们的共同点，皇帝很佩服。这时，莱布尼茨又说：“凡物莫不相异”，“天地间没有两个彼此完全相同的东西”。宫女们听了这番话后，再次纷纷走入御花园去寻找两片完全没有区别的树叶，想以此推翻这位哲学家的论断。结果大失所望，因为粗粗看来，树上的叶子好像都一样，但仔细一比较，却是形态各异，都有其特殊性。
那么什么是性格呢？
性格有三层含义：
1、性格反映了一个人对现实世界的态度
2、性格反映了一个人的行为方式
3、性格是比较稳定的心理特征
性格是一个人在对待客观事物的态度和行为方式中所表现出来的比较稳定的个性心理特征。
新课讲解2：【约40分钟】
二、探索自己的性格类型：
（一）菲尔性格测试
　　这个测试是美国的菲尔博士在著名主持人奥普拉的节目里做的，国际上称为“菲尔人格测试”，时下被很多公司的人事部门用来测查员工的性格。

1、你何时感觉最好?
　　A. 早晨
　　B. 下午及傍晚
　　C. 夜里
　　2、你走路时是：
　　A. 大步地快走
　　B. 小步地快走
　　C. 不快，仰着头面对着世界
　　D. 不快，低着头            E. 很慢
　　3、和人说话时，你：
　　A. 站着，手臂交叠且双手紧握
　　B. 一只手或两手放在臀部
　　C. 碰着或推着与你说话的人
　　D. 玩着耳朵、摸着下巴或用手整理头发
　　4、坐着休息时，你：
　　A. 两膝盖并拢
　　B. 两腿交叉
　　C. 两腿伸直
　　D. 一腿蜷在身下
　　5、碰到好笑的事时，你的反应是：
　　A. 欣赏地大笑
　　B. 笑，但不大声
　　C. 轻声地咯咯笑
　　D. 羞怯地微笑
　　6、你进入一个派对或社交场合时，你：
　　A. 很大声地入场以引起注意
　　B. 安静地入场，找你认识的人
　　C. 非常安静地入场，尽力保持不被注意
　　7、当你非常专心地工作时，有人打断你，你会：
　　A. 欢迎他
　　B. 感到非常恼怒
　　C. 在上述两极端之间
　　8、下列颜色中，你最喜欢哪一种颜色?
　　A. 红色或橘红色
　　B. 黑色
　　C. 黄色或浅蓝色
　　D. 绿色
　　E. 深蓝色或紫色
　　F. 白色
　　G. 棕色或灰色
　　9、临入睡的前几分钟，你在床上的姿势是：
　　A. 仰躺，伸直
　　B. 俯躺，伸直
　　C. 侧躺，微蜷
　　D. 头枕在一手臂上
　　E. 被子盖过头
　　10、你经常梦见自己在：
　　A. 落下
　　B. 打架或挣扎
　　C. 找东西或人
　　D. 飞或漂浮
　　E. 你平常不做梦
　　F. 你的梦都是愉快的
　　评分标准
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	8
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	7
	5
	4
	3
	2
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	9
	7
	6
	4
	2
	1
	
	

	10
	4
	2
	3
	5
	6
	1
	


做完上述测试后，将所有分数相加。
测试结果：
　　低于21分：你是个内向的悲观者。
你是一个害羞的、神经质的、优柔寡断的人，永远要别人为你做决定。你是一个杞人忧天者，有些人认为你令人乏味，只有那些深知你的人才知道你不是这样。
　　21～30分：你是个缺乏信心的挑剔者。
你勤勉、刻苦、挑剔，是一个谨慎小心的人。如果你做出任何冲动或无准备的事，朋友们都会大吃一惊。
　　31～40分：你是个以牙还牙的自我保护者。
你是一个明智、谨慎、注重实效的人，也是一个伶俐、有天赋、有才干且谦虚的人。你不容易很快和人成为朋友，却是一个对朋友非常忠诚，同时要求朋友对你也忠诚的人。要动摇你对朋友的信任很难，同样，一旦这种信任被破坏，也就很难恢复。
　　41～50分：你是个平衡的中道者。
　　你是一个有活力、有魅力、讲究实际，而且永远有趣的人。你经常是群众注意力的焦点，但你是一个足够平衡的人，不至于因此而昏了头。你亲切、和蔼、体贴、宽容，是一个永远会使人高兴且乐于助人的人。
　　51～60分：你是个吸引人的冒险家。
　　你是一个令人兴奋、活泼、易冲动的人，是一个天生的领袖，能够迅速做出决定，虽然你的决定不总是对的。你是一个愿意尝试机会、欣赏冒险的人，周围人都喜欢跟你在一起。
　　60分以上：你是个傲慢的孤独者。
　　你是个自负的自我中心主义者，是个有极端支配欲、统治欲的人。别人可能钦佩你，但不会永远相信你。
（二）MBTI性格类型
MBTI是当今世界上应用最广泛的性格测试工具。每年有两百多万人使用它。
嘉芙莲·谷嘉·布里格斯（Katharine Cook Briggs）伊莎贝·碧瑞斯·迈尔斯（Isabel Briggs Myers）在荣格的基础上，增加了行动方式维度：判断-知觉
构建了人格理论的四维八极模型，编制《迈尔斯-布里格斯类型指标》
MBTI性格理论的四个维度
能量获得途径：  外倾（E），内倾（I）    
注意力的指向：  感觉（S），直觉（N）
决策判断方式：  思考（T），情感（F）
采取行动方式：  判断（J），知觉（P）
●能量获得途径： E=外倾        I=内倾
1、哪一种方式能够让你感到自己充满活力？
  A 与其他人交往互动   
  B 一个人独处
2、愿意将能量投向哪里？
  A 外部世界，与人交往，处理各种事物
  B 沉醉于内心世界，独自沉思默想
3、更喜欢哪种消磨时间的方式？
  A 被众人环绕    
  B 独自一人消遣
4、下面哪种方式让你感觉更舒服？
  A 先采取行动，再考虑遇到的情况
  B 在行动之前先对事物加以通盘考虑
5、你更喜欢？
  A 成为一个公众人物     
  B 只想做自己
外倾 E           
[image: ]  善于表达 ；自由的表达情绪和想法
 听、说、想同时进行 ；朋友圈大
 主动参与；忘我；广度
                 
内                   内倾 I[image: ]
通常保留 
情绪和想法不轻易流露
先听，后想，再说
固定的朋友；静静反思；
            ●注意力的指向： S=感觉    N=直觉
请描述：
· 你眼中的帅哥？你眼中的美女？
感觉S
[image: ]   明确、可测量；细节、细致；
现实、现在
看到、听到、闻到；
连续的；重复
享受现在
  基于事实、经验
直觉  N
[image: ]
       可发明、改革
风格、方向；革新、将来
 第六感
任意的；变化
预测将来
基于想象、灵感


●策判断方式： T=思考        F=情感
某所军校规定，学员被发现吸烟三次就要勒令退学。假如你是这所军校主管学生工作的老师，有一名学生已经两次被发现抽烟，你和他认真地谈了一次话，警告他如果再有第三次将被开除。现在，这名学生在即将毕业的时候第三次吸烟被抓。
   你会怎么办？为什么？
· 请同学们说说自己的决定和想法。


思考 T
[image: ]                                 客观、公正
批评，不感情用事
清晰；基于分析的
关注事情和联系
理智、冷酷；头脑
原则、规范
情有可原、法不容恕
          
情感 F
[image: ]主观、仁慈
 赏识，也喜欢被表扬 协调
 基于体验的
关注人和关系
善良、善解人意
心灵
价值、人情
 法不容恕、情有可原
采取行动方式： J=判断        P=知觉
假设现在是周五下午，你在本周日上午要参加大学英语四级考试。这是你最后一次机会参加这个考试了，而你感觉自己有不少东西还没准备好，因此打算在今晚和周六好好复习一下。但是，你忽然接到电话，一个好朋友从外地来石家庄了。你们已经很久没见面了，他邀你今晚去看他，他周六早上就要离开。你会去吗？为什么？


判断J
[image: ]按部就班
随时控制
  明确规则和结构
    有计划、有条理
    快速判断、决定
   确定；最终期限
避免“燃眉之急”的压力

       知觉P
[image: ]                                  随遇而安
不断体验 确定基本方向
 灵活的、即兴的
 喜欢开放、获取
好奇
 新的发现
从最后关头压力中得到动力


通过以上活动得出自己的性格编码，参照书上内容分析自己的性格特征。

三、教学总结：【约15分钟】
· 每种性格类型本身没有优劣之分
· 了解自己的性格类型，让我们能够更好的扬长避短；了解他人的性格类型，促进我们更好的达成一致
· 重要的在于理解和完善，而非改变和对抗。
· 对你性格类型的最终判定者，就是你自己
· 你可以通过性格类型来理解和原谅自己，但是不能以此做为逃避现实的借口
· 性格中的态度和行为倾向可以发生改变，但那是一个“能量消耗”的过程。
四、课后作业【约15分钟】
按性格类型分为SJ 、 SP；NT、NF四个大组，小组合作完成以下内容：
   1、总结每组个性特征、适合的工作、代表人物。（10分钟）
   2、小组代表发言
1、SP—天才的艺术家
有冒险精神，反应灵敏。在任何要求技巧性强的领域中游刃有余，他们常常被认为是喜欢活在危险边缘寻找刺激的人。他们为行动，冲动和享受现在而活着。约有60% 左右SP偏好的人喜欢艺术、娱乐、体育和文学。他们被称赞为天才的艺术家。我们熟息的歌星麦当娜、兰球魔术师约翰逊、音乐大师莫扎特等都是例子。
2、NF—理想主义者、精神领袖
NF偏爱的人在精神上有极强的哲理性，他们善于言辩、充满活力、有感染力、能影响他人的价值观并鼓舞其激情。他们帮助别人成长和进步，具有煽动性，被称为传播者和催化剂。约有一半的人在教育界、文学界、宗教界、咨询界以及心理学、文学、美术和音乐等行业显示着他们的非凡成就。
3、SJ—忠诚的监护人
共性是有很强的责任心与事业心，他们忠诚、按时完成任务，推崇安全、礼议、规则和服从，他们被一种服务于社会需要的强烈动机所驱使。他们坚定、尊重权威、等级制度，持保守的价值观。他们充当着保护者、管理员、稳压器、监护人的角色。大约有50%左右SJ偏爱的人为政府部门及军事部门的职务所吸引，并且显现出卓越成就。其中在美国执政过的41位总统中有20位是SJ偏爱的人。
4、NT—科学家、思想家的摇篮
达尔文 、牛顿、爱迪生、瓦特这些发明家、科学家你一定不陌生吧。NT偏爱的人有着天生好奇心，喜欢梦想，有独创性、创造力、洞察力、有兴趣获得新知识，有极强的分析问题、解决问题的能力。他们是独立的、理性的、有能力的人。人们称NT是思想家、科学家的摇篮。大多数人喜欢物理、研究、管理、电脑、法律、金融、工程等理论性和技术性强的工作。
职业与工作风格：“什么类型的人适合做管理者”？尽管某些职业可能吸引大量的某些性格类型的人，但是没有证据表明16种性格类型中的任何一种不能从事任何一种工作。但是性格类型可以预示一个人的工作和管理风格，为团队建设提供信息。
SJ现实的决策者  
SP适应的现实主义者 
NT有逻辑性且机敏  
NF热心而有洞察力
本节课主要学习了MBTI性格类型，通过课堂探索活动，同学们对自身性格有了较为深入的认识。性格没有对错之分，，在日常生活中多留意，从现在起就开始优化自身性格，使自己更加适合外部环境。

	注解（应包含注意事项、课程思政点融入等）

让学生上讲台复述上节课的内容。考察学生的总结能力。











小故事，大道理











通过和学生互动让学生了解性格的形成。






通过小故事说明每个人的性格都是独一无二的。






通过这个小故事让学生加深对这句话的理解。















性格的概念









通过性格测试让学生对自己的性格有一个初步的认识。

























































































边讲边分析










通过选择判断自己是外倾还是内倾。












内倾外倾性格特征分析










通过描述判断感觉或直觉




感觉、直觉性格特征分析












通过选择判断自己是思考还是情感。








思考、情感性格特征分析
















通过选择判断自己是判断还是直觉。







判断、知觉性格特征分析
































小组讨论
总结发言




































课堂小结
性格没有好坏之分，增强学生的自信心同时，能够更好理解他人。




image6.png




image7.png




image8.png




image9.png




image10.png




image11.png




image12.png




image13.png




image1.png
2GR ¥R

JIANGSU URBAN AND RURAL CONSTRUCTION VOCATIONAL COLLEGE





image2.jpeg




image3.png




image4.jpeg




image5.png




